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II.

REGULAMIN LOKALI WSPIERANYCH
DOMU DLA NIEPELNOSPRAWNYCH CARITAS W PIEKOSZOWIE

CELE I ZADANIA REALIZOWANE W LOKALACH WSPIERANYCH:

Lokale wspierane przeznaczone s3 dla  mieszkancow, ktorzy potrzebuja wsparcia

w funkcjonowaniu w zyciu codziennym, ale nie wymagaja calodobowej opieki.

Zapewnienie samodzielnego mieszkania osobom starszym, niepelnosprawnym 1 zagrozonym
bezdomnoscia.

Aktywizacja 1 usamodzielnianie mieszkancoOw (podtrzymywanie samodzielnosci).

Pomoc w sprawach niezbednych do pelnego funkcjonowania w srodowisku.

ZASADY PRZYJMOWANIA DO LOKALI WSPIERANYCH

Do pobytu w lokalach wspieranych uprawnione sa osoby, ktore:

o osiagnely wiek 60 lat lub posiadaja orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci lub sa
zagrozone bezdomnoscia,

e posiadaja stale zrodlo utrzymania,

e zachowuja samodzielnos¢ obslugi - tzn. nie wymagajq stalej pomocy.

Decyzje¢ o przyznaniu miejsca w lokalach wspieranych wydaje Dyrektor Domu dla
Niepelnosprawnych w Piekoszowie na podstawie:

e pisemnego wniosku osoby ubiegajacej si¢ o lokal,

e wywiadu przeprowadzonego przez pracownika socjalnego Domu dla Niepelnosprawnych lub
osrodka pomocy spotecznej,

e odpowiednich zaswiadczen wymienionych w pkt 3.

Dokumenty wymagane do przyznania pobytu w lokalach wspieranych:

whniosek o przyznanie pobytu w lokalach wspieranych osoby zainteresowanej,

zaswiadczenia lekarskie o stanie zdrowia osoby ubiegajacej si¢ o skierowanie do lokali
wspieranych (z zaznaczeniem braku chorob zakaznych)

e aktualne orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci,

e dowdd osobisty lub inny dokument potwierdzajacy tozsamos¢ (do wgladu),

e dokumenty Swiadczace o uzyskanych dochodach z miesiaca poprzedzajacego zlozenie
wniosku o pomoc (w tym: zaswiadczenie o zarobkach, decyzja o przyznaniu Swiadczen
rodzinnych lub pielegnacyjnych, decyzja o przyznanych S$wiadczeniach emerytalno-
rentowych, decyzja o przyznaniu Swiadczen z pomocy spolecznej i inne),

¢ inne dokumenty swiadczace o trudnej sytuacji socjalno-bytowej lub zdrowotnej,

e oSwiadczenie o stanie majatkowym.

W umowie o udostgpnieniu lokalu wspieranego ustala si¢ wysoko$¢ odptatnosci, jaka ponosi
mieszkaniec 1 sposob jej ponoszenia, okres pobytu w lokalach wspieranych oraz podstawowe
obowigzki stron.

Osoba wprowadzajaca si¢ do lokalu wspieranego moze w nim przechowywac niezbgdne rzeczy
osobiste.

Dyrektor Domu dla Niepetnosprawnych lub osoba przez niego upowazniona ma prawo wstepu do
wszystkich pomieszczen lokali wspieranych w czasie obecnos$ci mieszkancow, a takze podczas ich
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nieobecnos$ci w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia mieszkancoéw lub ich mienia oraz koniecznosci
usuni¢cia awarii lub wykonania niezbednych interwencji.
7. Pracownicy Domu dla Niepelnosprawnych maja prawo:
o weryfikowac przydatnos¢ do spozycia produktow spozywcezych przechowywanych w lokalu,
e w przypadku znalezienia produktow przeterminowanych domagaé¢ si¢ od ich witasciciela
usuniecia ich,
e w przypadku odmowy ze strony mieszkanca, wyrzuci¢ nieprzydatng zywno$¢ w obecnosci
przynajmniej dwoch mieszkancoéw, a ze zdarzenia sporzadzi¢ protokot.
8. Mieszkaniec traci prawo do pobytu w lokalu wspieranym na skutek:

e uplywu okresu pobytu, jaki zostat okreslony w umowie, przy czym opuszczenie lokalu
wspieranego powinno nastgpi¢ w ostatnim dniu terminu okreslonego w umowie (o braku zgody
na przedluzenie okresu nalezy mieszkanca powiadomi¢ na pismie 14 dni przed uplywem
terminu),

e pozbawienia tego prawa z powodu:

. korzystania z przyznanego S$wiadczenia w postaci lokalu wspieranego w sposob
niezgodny z przeznaczeniem, w szczegolnosci nieprzestrzegania Regulaminu,

. odmowie realizowania indywidualnych programéw wspierania mieszkancow (w tym
udziatu w zajeciach aktywizujacych),

. zmiany sytuacji osobistej lub materialnej, ktoéra powoduje, ze korzystanie ze
swiadczenia w postaci lokalu wspieranego nie jest konieczne lub celowe (szczegdlnie
w przypadkach znacznego pogorszenia zdrowia).

9. Opuszczenie lokali wspieranych we wskazanych przypadkach powinno nastgpi¢ w dniu ustalonym
z mieszkancem lub po skutecznym wypowiedzeniu umowy.
10. W przypadku utraty prawa do zamieszkiwania, osoba zobowigzana jest do:
e rozliczenia si¢ ze wszystkich sprzetow stanowiacych mienie lokali wspieranych,
e posprzatania lokalu,
e pozostawienia lokalu w niepogorszonym stanie technicznym,
¢ zdania kluczy Dyrektorowi Domu dla Niepetnosprawnych,
e uregulowania naleznych optat z tytutu uzytkowania lokalu.
11. Mieszkancy odpowiadaja za zniszczenia spowodowane niewlasciwym uzytkowaniem lokalu
wspieranego 1 jego wyposazenia zgodnie z przepisami Kodeksu Cywilnego.

III. PRAWA I OBOWIAZKI MIESZKANCOW

1. Mieszkancy majg prawo do:
e korzystania ze wskazanego miejsca w pokoju wieloosobowym lub samodzielnego pokoju oraz
jego wyposazenia,
e korzystania na prawach rownego dostgpu z pomieszczen wspdlnych,
e pomocy w integracji ze srodowiskiem lokalnym,
e korzystania ze wspolnych positkow zgodnie z umowa,
e korzystania z pokoju gos$cinnego w celu przenocowania odwiedzajacych cztonkéw rodziny lub
znajomych za dodatkowg odptatnoscia,
2. Mieszkaniec nie moze zameldowa¢ w lokalu 0sob drugich, niezaleznie od pokrewienstwa.



3. Mieszkaniec jest obowigzany do:
e utrzymywania lokalu 1 pomieszczen we wlasciwym stanie technicznym 1 higieniczno —
sanitarnym,
e przestrzegania niniejszego regulaminu,
e dbania i chronienia przed uszkodzeniami lub dewastacja czg¢sci budynku przeznaczonych do
wspolnego korzystania, jak winda, klatka schodowa, $wietlice itp. oraz otoczenie budynku.
4. Mieszkanca obcigza naprawa oraz konserwacja zwigzana z uzywaniem lokalu (np. pomalowanie lub
wymiana lamp, mebli itp.)
5. Mieszkaniec jest obowigzany do naprawiania szkod powstatych z jego winy.
6. W razie awarii wywotujacej szkode lub grozacej bezposrednio powstaniem szkody mieszkaniec jest
obowigzany do natychmiastowego jej zgloszenia oraz udost¢pnienia lokalu w celu jej usunigcia.
W przypadku nieobecnosci albo odmowy udostepnienia lokalu wynajmujacy ma prawo wejs¢ do
lokalu w obecnos$ci 2 pracownikoéw Domu dla Niepetnosprawnych w Piekoszowie. Jezeli otwarcie
lokalu nastgpito przy nieobecnosci mieszkanca, wynajmujacy ma obowigzek zabezpieczy¢ lokal
1 znajdujace si¢ w nim rzeczy do czasu powrotu mieszkafnca; z czynno$ci tych sporzadza sig
protokot.
7. Po wcze$niejszym ustaleniu terminu mieszkaniec powinien takze udostgpnic¢ lokal w celu dokonania
okresowego, a w szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach takze doraznego przegladu stanu
1 wyposazenia technicznego lokalu oraz ustalenia zakresu niezb¢dnych prac i ich wykonaniu.
8. Mieszkaniec moze wprowadzi¢ do lokalu ulepszenia tylko za zgoda wynajmujacego i na podstawie
pisemnej zgody, okreslajacej sposob rozliczenia z tego tytutu.
9. Mieszkaniec jest zobowigzany optaca¢ regularnie czynsz, zgodnie z zawartg indywidualnie umowa.

10. Ponadto mieszkancy zobowigzani sg do:

e przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego, poszanowania godnosci innych 0sob,
poszanowania cudzej wiasno$ci, respektowania praw innych mieszkancow do realizacji ich
potrzeb i zainteresowan,

e regularnego przyjmowania zaleconych przez lekarzy dawek lekow,

e przestrzegania zasad higieny osobistej,

e przestrzegania catkowitego zakazu wnoszenia i spozywania alkoholu i srodkow odurzajacych na
terenie zespotu lokali, a w przypadku watpliwosci do poddania si¢ badaniu alkomatem lub
testem wykrywajacym obecno$¢ narkotykow w organizmie,

e przestrzegania zakazu palenia papierosOw w mieszkaniu i w pomieszczeniach wspolnych
(papierosy mozna pali¢ jedynie w miejscu do tego wyznaczonym),

e poszanowania wyposazenia lokali i ponoszenia kosztow zawinionych przez siebie uszkodzen,

e utrzymywania w czystosci wszystkich pomieszczen (pokoi i pomieszczen wspdlnych),

o respektowania zalecen Dyrektora Domu, pracownikow zatrudnionych lub os6b nadzorujacych,

e powiadomienia pracownika socjalnego Domu o ewentualnych trudnosciach, problemach,
nieporozumieniach wynikajgcych w trakcie wspdlnego zamieszkiwania w lokalach wspieranych,

e przestrzegania catkowitego zakazu posiadania zwierzat w lokalu,

e przestrzegania zakazu odwiedzin oséb obcych po godz. 21.00,

e przestrzegania ciszy nocnej w godzinach od 22.00 do 6.00,

e przestrzegania zakazu udostepniania lokalu osobom obcym,

e oszczednego i racjonalnego korzystania ze Swiatla i wody,

e zapoznania si¢ i przestrzegania zasad bezpieczenstwa i ochrony przeciwpozarowe;j,
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e zglaszania swojej nieobecno$ci przekraczajacej 12 godzin, co najmniej z jednodniowym
wyprzedzeniem.
11. Osoby uzytkujace lokale wspierane zobowigzane sa do pisemnego potwierdzenia zapoznania si¢
z Regulaminem i zobowigzania do jego przestrzegania (wzor w zalaczeniu).

IV. ZASADY ODPLATNOSCI

1. Pobyt w lokalach wspieranych jest odptatny - zgodnie z umowa.

2. Kazdy mieszkaniec zobowigzany jest do uiszczenia odptatnosci za pobyt w lokalu wspieranym do 7
dnia miesigca bez dodatkowego wezwania.

3. Odptatnos¢ ustalana jest w okresach odpowiadajacych miesigcom kalendarzowym.

4. Mieszkaniec lub osoba przez niego upowazniona dokonuje wplaty za pobyt w lokalu wspieranym na
rachunek bankowy lub do kasy Domu dla Niepetnosprawnych.

5. Nieregulowanie ustalonych optat za pobyt w lokalu wspieranym podlega egzekucji sadowe;j.
Zaleglos¢ za okres powyzej 2 miesiecy stanowi razgce ztamanie Regulaminu skutkujgce utratg prawa
pobytu w lokalu.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem maja zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz ustawy o pomocy spotecznej i aktéw wykonawczych do tej ustawy.

2. Z Regulaminem sg zapoznawani wszyscy mieszkancy lokali wspieranych poprzez udostepnienie go
kazdemu przed podpisaniem umowy.

3. Regulamin oraz zmiany w Regulaminie zatwierdza Zarzad Caritas Kieleckiej.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.



OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany (@) ....c.oeiiiiiiiiiiiiiiie, (imi¢ 1 nazwisko) niniejszym os$wiadczam, ze
zapoznatem/tam si¢ z trescig regulaminu Lokali Aktywizujacych Domu dla Niepetnosprawnych Caritas
w Piekoszowie 1 zobowigzuje si¢ do jego przestrzegania, pod rygorem pozbawienia mnie prawa do
zamieszkiwania w tym lokalu.

Piekoszéw dn.....................

Podpis mieszkanca



